ESCALA REMUNERATIVA REGISTRO DE LA PROPIEDAD EP

Cod. Manual Puesto OCUCZ:E; nal

GG-001 Gerente General 1 (N.D.) $ 3.339.00
RP-001 Registrador(a) de la Propiedad 2 (N.D.) $ 2.588,00
DDIH-001 Director(a) de Desarrollo Institucional y Humano 2.2. (N.D) $ 2.034,00
DRD-001 Director(a) de Registro de Datos 2.2. (N.D) $ 2.034,00
C0-001 Coordinador(a) Financiero 2.3. (N.D) $ 1.700,00
C0-002 Coordinador(a) Administrativo 2.3. (N.D) $ 1.700,00
C0-003 Coordinador(a) de Desarrollo Tecnolégico 2.3. (N.D) $ 1.700,00
PR-001 Procurador(a) 2.3. (N.D) $ 1.700,00
SG-001 Secretario General 2.3. (N.D) $ 1.700,00
TS-001 Tesorero 2.3. (N.D) $ 1.700,00
CT-001 Contador 2.3. (N.D) $ 1.700,00
JT-001 Jefe Juridico SP7 $ 1.676,00
SP7-001 Especialista de Planificacién Operativa y Control SP7 $ 1.676,00
SP6-001 Especialista Registral SP 6 $ 1.412,00
SP5-001 Analista Administrativo 3 SP5 $ 1.212,00
SP5-002 Analista Institucional 3 SP5 $ 1.212,00
SP5-003 Analista Registral 3 SP5 $ 1.212,00
SP5-004 Responsable de Archivo SP 5 $ 1.212,00
SP5-005 Analista Financiero 3 SP5 $ 1.212,00
SP6-002 Analista de Talento Humano y Desarrollo Institucional SP5 $ 1.212,00
SP4-001 Analista Administrativo 2 SP 4 $ 1.086,00
SP4-002 Analista de Atencién al Usuario 2 SP 4 $ 1.086,00
SP4-003 Analista Registral 2 SP 4 $ 1.086,00
SP4-004 Analista Institucional 2 SP 4 $ 1.086,00
SP4-005 Analista Financiero 2 SP 4 $ 1.086,00
SP4-006 Guardalmacen SP 4 $ 1.086,00
SP2-001 Analista Administratvo 1 SP 2 $ 901,00
SP2-002 Analista Institucional 1 SP 2 $ 901,00
SP2-003 Analista Financiero 1 SP 2 $ 901,00
SP2-004 Analista de Atencién al Usuario 1 SP 2 $ 901,00
SP2-005 Analista Registral 1 SP 2 $ 901,00
SP2-006 Analista de Revisién Juridica SP 2 $ 901,00
SP1-001 Asistente Registral SP 1 $ 817,00
SPA4-001 Asistente Administrativo SPA 4 $ 733,00
SPA4-002 Asistente de Tecnologia SPA 4 $ 733,00
SPA3-001 Auxiliar Administrativo SPA3 $ 675,00
SPA3-002 Auxiliar de Archivo SPA 3 $ 675,00




SIMBOLOGIA

Procesos gobernantes |:|
Procesos sustantivos |:|
Procesos habilitantes de asesoria I:I

Procesos habilitantes de apoyo I:I

LEYENDA DESCRIPCION

GG: GERENCIA GENERAL
RP: REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD
DDIH: |DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONALY HUMANO
DRD: DIRECCION DE REGISTRO DE DATOS

CO: COORDINACION

PR: PROCURADURIA

SG: SECRETARIA GENERAL

IT: JEFATURA TECNICA

TS: TESORERIA

CT: CONTADOR

SP7: SERVIDOR PUBLICO 7

SP6: SERVIDOR PUBLICO 6

SP5: SERVIDOR PUBLICO 5

SP4: SERVIDOR PUBLICO 4

SP2: SERVIDOR PUBLICO 2

SP1: SERVIDOR PUBLICO 1
SPA4: SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4
SPA3: SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3




